
MÊS VALOR

JANEIRO 117.047,21            26.653,16                26.653,16              1.849,88                    24.803,28            20/02/2015 30/03/2015

FEVEREIRO 117.141,51            26.673,90                26.673,90              1.519,60                    25.154,30            20/03/2015 30/04 E 30/06
MARÇO 126.587,68            28.831,87                28.831,87              1.519,60                    27.312,27            20/04/2015 24/04 E 30/06

ABRIL 124.554,07            28.384,42                28.384,42              1.572,00                    26.812,42            20/05/2015 30/04 E 08/05
MAIO 122.765,61            27.990,97                27.990,97              1.545,80                    26.445,17            20/06/2015 29/mai

JUNHO 126.239,86            28.755,22                28.755,22              1.545,80                    27.209,42            20/07/2015 24/04 E 30/06

JULHO 122.254,44            27.878,46                27.878,46              1.545,80                    26.332,66            20/08/2015 24/04, 30/07 E 28/09
AGOSTO 133.894,50            30.439,28                30.439,28              1.493,40                    28.945,88            20/09/2015 24/04 E 11/09

SETEMBRO 123.412,46            32.803,03                32.803,03              1.572,00                    31.231,03            20/10/2015 24/04 E 09/10
OUTUBRO 120.927,70            32.142,58                32.142,58              1.545,80                    30.596,78            20/11/2015 24/04, 10/11 E 31/12

NOVEMBRO 122.552,05            32.769,57                32.769,57              1.545,70                    31.223,87            20/12/2015 24/04 E 10/12
DEZEMBRO 121.945,32            32.413,07                32.413,07              1.545,80                    30.867,27            20/01/2016 24/abr

13 SALARIO 74.652,58              18.157,78                18.157,78              18.157,78            20/12/2015 24/04 E 10/12
TOTAL 1.553.974,99       373.893,31             373.893,31           18.801,18                 355.092,13         

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% Até agosto/2015 e 26,58% de setembro ao 13º salário 2015.

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

BASE DE CALCULO
DEVIDA CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
RECOLHIDA

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA REPASSE

ANEXO XI-B SAUDE (IPREVIS)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS (RPPS) - IPREVIS PATRONAL
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MÊS VALOR

JANEIRO 616.015,57            135.523,56              135.523,56            1.266,40                    134.257,16          20/02/2015 28 e 30-01 e 13-02 e 02-06-2015

FEVEREIRO 488.493,29            107.468,47              107.468,47            1.179,00                    106.289,47          20/03/2015 27-02, 05 e 31-03, 02-06 e 15-07-2015
MARÇO 538.394,21            118.446,70              118.446,70            1.179,00                    117.267,70          20/04/2015 30 e 31/03 e 10/04/2015

ABRIL 520.429,87            114.494,56              114.494,56            1.179,00                    113.315,56          20/05/2015 30/04/2015
MAIO 795.709,79            175.056,26              175.056,26            1.214,00                    173.842,26          20/06/2015 29/05 e 29/09/2015

JUNHO 590.060,10            129.813,18              129.813,18            1.179,00                    128.634,18          20/07/2015 29 e 30/06/2015

JULHO 579.520,80            127.494,58              127.494,58            1.179,00                    126.315,58          20/08/2015 15 e 30/07/2015
AGOSTO 589.574,18            129.706,31              129.706,44            1.179,00                    128.527,44          20/09/2015 30/07, 11/08 e 10/09/2015

SETEMBRO 575.416,72            152.945,76              152.945,76            1.179,00                    152.945,76          20/10/2015 31/08 e 09/10/2015
OUTUBRO 569.271,87            151.312,46              151.312,46            1.205,20                    151.312,46          20/11/2015 09/10 e 10/11/2015

NOVEMBRO 564.518,29            150.048,96              150.048,96            1.205,20                    150.048,96          20/12/2015 10/11 e 10/12/2015

DEZEMBRO 713.697,54            189.700,80              189.700,80            1.205,20                    189.700,80          20/01/2016 10/12/2015
DECIMO 13 552.072,94            146.741,00              146.741,00            146.741,00          20/12/2015 29 e 30/06 e 10 e 18/12/2015
TOTAL 7.693.175,17       1.828.752,60          1.828.752,73       14.349,00                 1.819.198,33      

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS-  INST. DE PREV. PROPRIA DE SÃO JOAO - PE (RPPS) -IPREVIS PATRONAL

BASE DE CALCULO
DATA REPASSEDEVIDA

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-B PREFEITURA (IPREVIS)

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% Até agosto/2015 e 26,58% de setembro ao 13º salário 2015.

RECOLHIDA
DATA DO 

VENCIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

CONTABILIZADA
BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
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MÊS VALOR

JANEIRO 2.376,44                   290,16                        290,16                      290,16                    10/02/2015 20/02/2015

FEVEREIRO 2.376,44                   290,16                        290,16                      290,16                    10/03/2015 20/03/2015
MARÇO 2.376,44                   290,16                        290,16                      290,16                    10/04/2015 20/04/2015

ABRIL 3.613,16                   441,17                        441,17                      441,17                    10/05/2015 20/05/2015
MAIO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 3.580,83                   437,22                        437,22                      437,22                    10/07/2015 20/07/2015

JULHO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/08/2015 20/08/2015
AGOSTO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/09/2015 18/09/2015

SETEMBRO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/10/2015 20/10/2015
OUTUBRO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/01/2016 20/01/2016
DECIMO 13 2.685,62                   327,91                        327,91                      327,91                    10/12/2015 18/12/2015
TOTAL 35.808,27             4.372,15                  4.372,15               -                             4.372,15              

EXERCICIO 2015
RESOLUCAO TC N 26/2015

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-B PREFEITURA(IPSEL)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE LAJEDO - PE (RPPS) -IPSEL PATRONAL

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA DO VENCIMENTO

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................12,43%

IPSEL PREF - PAT
DEVIDA CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
RECOLHIDA
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MÊS VALOR

JANEIRO 724,00                      159,28                        159,28                      159,28                    10/02/2015 20/02/2015

FEVEREIRO 724,00                      159,28                        159,28                      159,28                    10/03/2015 20/03/2015
MARÇO 1.783,17                   392,29                        392,29                      392,29                    10/04/2015 20/04/2015

ABRIL 10/05/2015 20/05/2015
MAIO 10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 10/07/2015 20/07/2015

JULHO 10/08/2015 20/08/2015
AGOSTO 10/09/2015 18/09/2015

SETEMBRO 10/10/2015 20/10/2015
OUTUBRO 10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO 10/01/2016 20/01/2016
13º 10/12/2015 18/12/2015
TOTAL 3.231,17               710,85                     710,85                   -                             710,85                 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% 

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-B PREFEITURA(IPSEPAR)

EXERCICIO 2015
RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE QUIPAPA - PE (RPPS) -IPSEPAR PATRONAL

IPSEPAR PREF - PAT
DEVIDA CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
RECOLHIDA

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA DO VENCIMENTO
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MÊS VALOR

JANEIRO 10/02/2015 20/02/2015

FEVEREIRO 10/03/2015 20/03/2015
MARÇO 10/04/2015 20/04/2015

ABRIL 2.300,00                   285,89                        285,89                      285,89                    10/05/2015 20/05/2015
MAIO 1.200,00                   149,16                        149,16                      149,16                    10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 1.200,00                   149,16                        149,16                      149,16                    10/07/2015 20/07/2015

JULHO 1.200,00                   149,16                        149,16                      149,16                    10/08/2015 20/08/2015
AGOSTO 1.200,00                   149,16                        149,16                      149,16                    10/09/2015 18/09/2015

SETEMBRO 1.160,00                   144,19                        144,19                      144,19                    10/10/2015 20/10/2015
OUTUBRO 960,00                      119,33                        119,33                      119,33                    10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 960,00                      119,33                        119,33                      119,33                    10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO 960,00                      119,33                        119,33                      119,33                    10/01/2016 20/01/2016
DECIMO 13 -                               -                            -                          10/12/2015 18/12/2015
TOTAL 11.140,00             1.384,70                  1.384,70               -                             1.384,70              

IPSEL FMAS - PAT
RETIDO CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
RECOLHIDA

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................12,43%

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-B FMAS (IPSEL)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE LAJEDO - PE (RPPS) -IPSEL PATRONAL

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA DO VENCIMENTO
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MÊS VALOR

JANEIRO 724,00                      89,99                           89,99                        37,18                            52,81                      10/02/2015 20/02/2015

FEVEREIRO 724,00                      89,99                           89,99                        26,20                            63,79                      10/03/2015 20/03/2015
MARÇO 916,00                      113,86                        113,86                      26,20                            87,66                      10/04/2015 20/04/2015

ABRIL 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/05/2015 20/05/2015
MAIO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/07/2015 20/07/2015

JULHO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/08/2015 20/08/2015
AGOSTO 1.059,40                   131,68                        131,68                      26,20                            105,48                    10/09/2015 18/09/2015

SETEMBRO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/10/2015 20/10/2015
OUTUBRO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                            71,75                      10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO 788,00                      97,95                           97,95                        26,20                         71,75                      10/01/2016 20/01/2016
DECIMO 13 788,00                      97,95                           97,95                        97,95                      10/12/2015 18/12/2015
TOTAL 10.515,40             1.307,06                  1.307,06               325,38                       981,68                 

IPSEL SAUDE - PAT
RETIDO CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
RECOLHIDA

RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA DO VENCIMENTO

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................12,43%

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-B FMS (IPSEL)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE LAJEDO - PE (RPPS) -IPSEL PATRONAL
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MÊS VALOR

JANEIRO 11.520,82              2.534,58                  2.534,58                2.534,58              10/02/2015 20/02/2015

FEVEREIRO 10.492,91              2.308,44                  2.308,44                2.308,44              10/03/2015 20/03/2015
MARÇO 12.329,53              2.712,50                  2.712,50                2.712,50              10/04/2015 20/04/2015

ABRIL 11.233,01              2.471,27                  2.471,27                2.471,27              10/05/2015 20/05/2015
MAIO 14.107,20              3.103,58                  3.103,58                3.103,58              10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 12.609,61              2.774,11                  2.774,11                2.774,11              10/07/2015 20/07/2015

JULHO 13.598,91              2.991,76                  2.991,76                2.991,76              10/08/2015 20/08/2015
AGOSTO 13.783,57              3.032,39                  3.032,39                3.032,39              10/09/2015 18/09/2015

SETEMBRO 9.984,01                2.196,48                  2.196,48                2.196,48              10/10/2015 20/10/2015
OUTUBRO 9.984,01                2.196,48                  2.196,48                2.196,48              10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 11.949,37              2.628,86                  2.628,86                2.628,86              10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO 11.949,37              2.628,86                  2.628,86                2.628,86              10/01/2016 20/01/2016
DECIMO 13 11.949,37              2.628,86                  2.628,86                2.628,86              10/12/2015 18/12/2015
TOTAL 155.491,69           34.208,17               34.208,17             -                             34.208,17           

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA DO VENCIMENTO

BASE CAM. S. JOAO - PAT
RETIDO CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS 

DIRETAMENTE
RECOLHIDA

ANEXO XI-B CAMARA (IPREVIS)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS-  INST. DE PREV. PROPRIA DE SÃO JOAO - PE (RPPS) -IPREVIS PATRONAL

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% Até agosto/2015 e 26,58% de setembro ao 13º salário 2015.

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

CAMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.
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MÊS VALOR

JANEIRO 117.047,21            12.391,07              12.391,07              12.391,07              20/02/2015 06/02/2015
FEVEREIRO 117.141,51            12.633,47              12.633,47              12.633,47              20/03/2015 27/02 E 03/03/2015

MARÇO 131.456,05            14.120,75              14.120,75              14.120,75              20/04/2015 09/04 E 30/04
ABRIL 124.554,07            13.368,72              13.368,72              13.368,72              20/05/2015 30/04 E 08/05

MAIO 122.432,00            10.175,62              10.175,62              10.175,62              20/06/2015 29/mai
JUNHO 123.153,82            13.546,90              13.546,90              13.546,90              20/07/2015 30/jun
JULHO 122.254,44            13.108,53              13.108,53              13.108,53              20/08/2015 30/07 E 31/08

AGOSTO 133.984,50            14.388,96              14.388,96              14.388,96              20/09/2015 10/09 E 28/09
SETEMBRO 123.412,46            13.235,99              13.235,99              13.235,99              20/10/2015 31/08 E 09/10/2015

OUTUBRO 120.927,70            12.962,67              12.962,67              12.962,67              20/11/2015 10/11/2015

NOVEMBRO 122.552,05            13.141,08              13.141,08              13.141,08              20/12/2015 10/12/2015

DEZEMBRO 121.945,32            13.074,34                 13.074,34                 13.074,47                 20/01/2016
13 SALARIO 74.652,58              8.211,83                   8.211,83                   8.211,83                   30/06 E 10/12/2015

TOTAL 1.555.513,71              164.359,93          164.359,93          -    164.360,06          

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE SÃO JOAO - PE (RPPS) -IPREVIS SERVIDOR

BASE DE CALCULO SAUDE
RETIDO CONTABILIZADA

BENEFICI

OS 

PAGOS 

DIRETAM

RECOLHIDA
DATA DO 

VENCIMENTO
DATA REPASSE

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

ANEXO XI-A SAUDE (IPREVIS)

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% Até agosto/2015 e 26,58% de setembro ao 13º salário 2015.

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.
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MÊS VALOR
JANEIRO 616.015,57            52.941,77              52.941,77              52.941,77              20/02/2015 28 e 30-01 e 13-02 e 02-06-2015
FEVEREIRO 488.493,29            52.973,57              52.973,57              52.973,57              20/03/2015 27-02, 05 e 31-03, 02-06 e 15-07-2015

MARÇO 538.394,21            58.959,01              58.959,01              58.959,01              20/04/2015 30 e 31/03 e 10/04/2015
ABRIL 520.429,87            56.479,54              56.479,54              56.479,54              20/05/2015 30/04/2015
MAIO 795.709,79            86.661,51              86.661,51              86.661,51              20/06/2015 29/05 e 29/09/2015

JUNHO 590.060,10            62.411,81              62.411,81              62.411,81              20/07/2015 29 e 30/06/2015
JULHO 579.520,80            62.310,56              62.310,56              62.310,56              20/08/2015 15 e 30/07/2015

AGOSTO 589.574,18            62.194,78              62.194,78              62.194,78              20/09/2015 30/07, 11/08 e 10/09/2015
SETEMBRO 575.416,72            61.916,66              61.916,66              61.916,66              20/10/2015 31/08 e 09/10/2015

OUTUBRO 569.271,87            61.701,70              61.701,70              61.701,70              20/11/2015 09/10 e 10/11/2015

NOVEMBRO 564.518,29            61.285,87              61.285,87              61.285,87              20/12/2015 10/11 e 10/12/2015
DEZEMBRO 713.697,54            77.555,82              77.555,82              77.555,82              20/01/2016 10/12/2015

DECIMO 13 552.072,94            60.949,72              60.949,72              60.949,72              20/12/2015 29 e 30/06 e 10 e 18/12/2015

TOTAL 7.693.175,17       818.342,32          818.342,32          -    818.342,32          

ANEXO XI-A PREFEITURA (IPREVIS)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE SÃO JOAO - PE (RPPS) -IPREVIS SERVIDOR

BASE DE CALCULO PREFEITURA
RETIDO CONTABILIZADA

BENEF

ICIOS 
RECOLHIDA

DATA DO 

VENCIMENTO
DATA REPASSE

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% Até agosto/2015 e 26,58% de setembro ao 13º salário 2015.

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.
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MÊS VALOR
JANEIRO 2.376,44                   261,41                      261,41                      261,41                      10/02/2015 20/02/2015
FEVEREIRO 2.376,44                   261,41                      261,41                      261,41                      10/03/2015 20/03/2015

MARÇO 2.376,44                   261,41                      261,41                      261,41                      10/04/2015 20/04/2015
ABRIL 3.613,16                   397,45                      397,45                      397,45                      10/05/2015 20/05/2015
MAIO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 3.580,83                   393,89                      393,89                      393,89                      10/07/2015 20/07/2015
JULHO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/08/2015 20/08/2015

AGOSTO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/09/2015 18/09/2015
SETEMBRO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/10/2015 20/10/2015

OUTUBRO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/12/2015 18/12/2015
DEZEMBRO 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/01/2016 20/01/2016

DECIMO 13 2.685,62                   295,42                      295,42                      295,42                      10/12/2015 18/12/2015

TOTAL 35.808,27             3.938,93               3.938,93               -    3.938,93               

DATA DO 

VENCIMENTO

DATA DO 

VENCIMENTO

IPSEL PREF - SERV
RETIDO CONTABILIZADA

BENEF

ICIOS 
RECOLHIDA

ANEXO XI-A PREFEITURA(IPSEL)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE LAJEDO - PE (RPPS) -IPSEL SERVIDOR

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................12,43%

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.
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MÊS VALOR
JANEIRO 724,00                      79,64                         79,64                         79,64                         10/02/2015 20/02/2015

FEVEREIRO 724,00                      79,64                         79,64                         79,64                         10/03/2015 20/03/2015
MARÇO 1.783,17                   196,15                      196,15                      196,15                      10/04/2015 20/04/2015
ABRIL 10/05/2015 20/05/2015

MAIO 10/06/2015 19/06/2015
JUNHO 10/07/2015 20/07/2015

JULHO -                          10/08/2015 20/08/2015
AGOSTO -                          10/09/2015 18/09/2015
SETEMBRO -                          10/10/2015 20/10/2015

OUTUBRO -                          10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO -                          10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO -                          10/01/2016 20/01/2016

13 SALARIO -                          10/12/2015 18/12/2015

TOTAL 3.231,17               355,43                  355,43                  -    355,43                  

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% 

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

DATA DO 

VENCIMENTO

DATA DO 

VENCIMENTO

ANEXO XI-A PREFEITURA(IPSEPAR)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE QUIPAPA - PE (RPPS) -IPSEPAR SERVIDOR

IPSEPAR PREF - SERV
DEVIDA CONTABILIZADA

BENEF

ICIOS 
RECOLHIDA
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MÊS VALOR
JANEIRO 10/02/2015 20/02/2015
FEVEREIRO 10/03/2015 20/03/2015

MARÇO 10/04/2015 20/04/2015
ABRIL 2.300,00                   253,00                      253,00                      253,00                      10/05/2015 20/05/2015

MAIO 1.200,00                   132,00                      132,00                      132,00                      10/06/2015 19/06/2015
JUNHO 1.200,00                   132,00                      132,00                      132,00                      10/07/2015 20/07/2015
JULHO 1.200,00                   132,00                      132,00                      132,00                      10/08/2015 20/08/2015

AGOSTO 1.200,00                   132,00                      132,00                      132,00                      10/09/2015 18/09/2015
SETEMBRO 1.160,00                   127,60                      127,60                      127,60                      10/10/2015 20/10/2015

OUTUBRO 960,00                      105,60                      105,60                      105,60                      10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 960,00                      105,60                      105,60                      105,60                      10/12/2015 18/12/2015

DEZEMBRO 960,00                      105,60                      105,60                      105,60                      10/01/2016 20/01/2016

DECIMO 13 -                             -                             -                             10/12/2015 18/12/2015
TOTAL 11.140,00             1.225,40               1.225,40               -    1.225,40               

IPSEL FMAS - SERV
RETIDO CONTABILIZADA

BENEF

ICIOS 
RECOLHIDA

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................12,43%

 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SÃO JOÃO - PE
EXERCICIO 2015

RESOLUCAO TC N 26/2015

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-A FMAS(IPSEL)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE LAJEDO - PE (RPPS) -IPSEL SERVIDOR

DATA DO 

VENCIMENTO

DATA DO 

VENCIMENTO
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MÊS VALOR
JANEIRO 724,00                      79,64                         79,64                         79,64                         10/02/2015 20/02/2015
FEVEREIRO 724,00                      79,64                         79,64                         79,64                         10/03/2015 20/03/2015

MARÇO 916,00                      100,76                      100,76                      100,76                      10/04/2015 20/04/2015
ABRIL 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/05/2015 20/05/2015
MAIO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/07/2015 20/07/2015
JULHO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/08/2015 20/08/2015

AGOSTO 1.059,40                   116,53                      116,53                      116,53                      10/09/2015 18/09/2015
SETEMBRO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/10/2015 20/10/2015

OUTUBRO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/12/2015 18/12/2015
DEZEMBRO 788,00                      86,68                         86,68                         86,68                         10/01/2016 20/01/2016

DECIMO 13 788,00                      87,08                         87,08                         87,08                         10/12/2015 18/12/2015

TOTAL 10.515,40             1.157,09               1.157,09               -    1.157,09               

CONTABILIZADA
BENEF

ICIOS 
RECOLHIDA

EXERCICIO 2015
RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

DATA DO 

VENCIMENTO

DATA DO 

VENCIMENTO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SÃO JOÃO - PE

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE LAJEDO - PE (RPPS) -IPSEL SERVIDOR

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................12,43%

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-A SAUDE(IPSEL)

IPSEL SAUDE - SERV
RETIDO
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MÊS VALOR
JANEIRO 11.220,82              1.234,29                1.234,29                1.234,29                10/02/2015 20/02/2015
FEVEREIRO 10.192,91              1.121,22                1.121,22                1.121,22                10/03/2015 20/03/2015

MARÇO 12.029,53              1.323,25                1.323,25                1.323,25                10/04/2015 20/04/2015
ABRIL 10.933,01              1.202,63                1.202,62                1.202,62                10/05/2015 20/05/2015
MAIO 13.807,20              1.518,79                1.518,79                1.518,79                10/06/2015 19/06/2015

JUNHO 12.309,61              1.354,06                1.354,05                1.354,05                10/07/2015 20/07/2015
JULHO 13.298,91              1.462,88                1.462,87                1.462,87                10/08/2015 20/08/2015

AGOSTO 13.483,57              1.483,19                1.483,19                1.483,19                10/09/2015 18/09/2015
SETEMBRO 9.684,01                1.065,24                1.065,24                1.065,24                10/10/2015 20/10/2015

OUTUBRO 9.684,01                1.065,24                1.065,24                1.065,24                10/11/2015 20/11/2015

NOVEMBRO 11.649,37              1.281,43                1.281,43                1.281,43                10/12/2015 18/12/2015
DEZEMBRO 11.649,37              1.281,43                1.281,43                1.281,43                10/01/2016 20/01/2016

DECIMO 13 11.649,37              1.281,43                1.281,43                1.281,43                10/12/2015 18/12/2015

TOTAL 151.591,69          16.675,08             16.675,05             -    16.675,05             

EXERCICIO 2015
RESOLUCAO TC N 26/2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -RPPS

Aliquotas de Contribuicao, previstas na lei municipal nº 23 de12/09/2014.

Servidor Ativos.................................................................................11%

Inativos e Pensionistas...................................................................11%

Orgao ou entidade (Contribuicao normal).....................................21,68% Até agosto/2015 e 26,58% de setembro ao 13º salário 2015.

Orgao ou entidade (Contribuicao adicional; compromisso especial......................................0,32%

Data de repasse das contribuicoes a Unidade Gestoras do RPPS, (previsao legal)...........................10 do mês subsequente.

ANEXO XI-A CAMARA (IPREVIS)
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS SEGURADOS -  INST. DE PREV. PROPRIA DE SÃO JOAO - PE (RPPS) -IPREVIS SERVIDOR

BASE CAM. S. JOAO - SEGURADO
RETIDO CONTABILIZADA

BENEF

ICIOS 
RECOLHIDA

CAMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO - PE

DATA DO 

VENCIMENTO

DATA DO 

VENCIMENTO
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